राज्यातील तृतीयपंथीय या घटकातील वर्गास 
शिक्षण, नोकरी व शासकीय योजनांमध्ये लिंग 
पर्यायामध्ये “स्री”, “पुरुष” यासोबत “तृतीयपंथी” 
हा पर्याय ठेवण्याबाबत. 


महाराष्ट्र शासन 
सामाजिक न्याय व विशेष सहाय्य विभाग 
शासन निर्णय क्र. तृतीय-२०२२/प्र.क्र.३७९/सामासु 
हुतात्मा राजगुरु चौक, मादाम कामा रोड, मंत्रालय (विस्तार), मुंबई 
दिनांक : ०३ मार्च, २०२३ 


वाचा : १. सामाजिक न्याय व विशेष सहाय्य विभाग, शासन निर्णय क्र.तृतीय-२०१८/ 
प्र.क्र.२६/सामासु, दि.१३.१२.२०१८ 
२. सामाजिक न्याय व विशेष सहाय्य विभाग, शासन निर्णय क्र.तृतीय-२०१८/ 
प्र.क्र.२६/सामासु, दि.८.६.२०२० 
३. सामाजिक न्याय व विशेष सहाय्य विभाग, शासन निर्णय क्र.तृतीय-२०१८/ 
प्र.क्र.२६/सामासु, दि.(७.१०.२०२० 


प्रस्तावना : 
केंद्र शासनाने तृतीयपंथीय व्यक्‍ती (हक्कांचे संरक्षण) अधिनियम २०१९ पारित केला आहे. 
सदर अधिनियमामधील प्रकरण ५-कलम ९ व १०मध्ये अज्ञी तरतूद केली आहे की, कोणतीही आस्थापना 
कोणत्याही तृतीयपंथी व्यक्‍तीशी, रोजगाराशी संबंधित कोणत्याही बाबतीत भेदभाव करणार नाही. प्रत्येक 
आस्थापना या कायद्याच्या तरतूदीचे पालन करील. 
तसेच राज्य शासनाच्या महिला धोरण, २०१४ मध्येही समाजाच्या मुख्य प्रवाहातून बाहेर 
फेकले गेलेले तृतीयपंथी यांच्या पुनर्वसनासाठी प्रयत्न करण्याची बाब नमूद आहे. त्यानुसार तृतीयपंथींची 
लिंगनिहाय ओळख करुन तृतीयपंथीयांचा विकास घडवून आणणे आवश्‍यक आहे. 
२. राष्ट्रीय विधी सेवा प्राधिकरण विरुद्ध युनियन ऑफ इंडिया (Re पिटिशन क्र.४००/२०१२, व 
६०४/२०१३) या प्रकरणामध्ये मा.सर्वोच्च न्यायालयाने केंद्र आणि राज्य सरकारांना निर्देश दिले आहेत 
की, तृतीयपंथीयांना सामाजिक आणि शैक्षणिकदृष्ट्या मागासवर्गीय नागरिक समजण्यासाठी पावले 
उचलावीत आणि शौक्षणिक संस्थांमधील प्रवेशाच्या बाबतीत आणि सार्वजनिक नियुक्त्यांसाठी सर्व 
प्रकारचे आरक्षण देण्यात यावे. 
सद्यस्थितीत, तृतीयपंथीयांना नोकरी व शिक्षणामध्ये आरक्षण देण्यात यावे, या मागणीसाठी 
संपदा ग्रामीण महिला संस्था (संग्राम) व इतर यांनी मा. उच्च न्यायालय, मुंबई येथे जनहित याचिका (एल) 
क्र. २७८१/२०२२ दाखल केली आहे. 
त्याचप्रमाणे महाराष्ट्र प्रशासकीय न्यायाधिकरण, मुंबई येथे एका तृतीयपंथीय (अर्जदार) च्या 
अर्जावर सुनावणीच्या दरम्यान तिला ट्रान्सजेंडर उमेदवार म्हणून पोलीस उपनिरीक्षक पदासाठी अर्ज 
करण्याची परवानगी तसेच तृतीयपंथीयांना सामाजिक आणि शैक्षणिकदृष्ट्या मागासवर्गीय नागरिक 
मानण्यासाठी Was उचलण्याचे आणि त्यांना शैक्षणिक संस्थांमधील प्रवेशाच्या बाबतीत आणि 
सार्वजनिक नियुक्त्यांसाठी आरक्षण व पदांच्या तरतुदीबाबत राज्य शासन स्पष्ट धोरण आखेल,अशी 
अपेक्षा व्यक्‍त केली आहे. 
तसेच पोळीस भरती प्रक्रियेसंदर्भात मुंबई उच्च न्यायालयात रिट याचिका क्र. १५०३३/ २०२२ 
(आर्या पुजारी) व रिट याचिका क्र.१५०३७/२०२२ (निकिता मुखयादल) या न्यायालयीन प्रकरणी 
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मा.न्यायाळयाने दि. ९ डिसेंबर, २०२२ रोजी निदेश दिले की, पोलीस भरती प्रक्रियेसाठी 
तृतीयपंथीयांनाही अर्ज करता यावा यादृष्टीने गृह विभागाने दि. १३ डिसेंबर २०२२ पर्यंत वेबसाईटवर 
तृतीयपंथीयांसाठी स्वतंत्र पर्याय ठेवणे, तृतीयपंथीय उमेदवाराच्या बाबतीत शारीरिक चाचणी 
इत्यादीबाबत नियम अंतिम करुन ते अधिसूचित करण्याची कार्यवाही दि. २८ फेब्रुवारी २०२२ पर्यंत पूर्ण 
करण्याचे निर्देश सरकारला दिले आहेत. 

याप्रमाणे तृतीयपंथीयांना राज्यातील विविध प्रशासकीय विभागांतर्गत नोकरी व शिक्षणामध्ये 
आरक्षण मिळण्याबाबत विविध न्यायालयात याचिका दाखल होत आहेत. 
3. NALSA, 2098 च्या निकालात, मा.सर्वोच्च न्यायालयाने नमूद केले होते की, ou स्त्री 
व्यतिरिक्त तृतीयपंथी समुदयाच्या हक्कांचे संरक्षण करण्यासाठी तिसरे लिंग हा पर्याय मानला पाहिजे. 

सबब उपरोक्तप्रमाणे विविध न्यायालयांचे निर्देश व कायद्यातील तरतुदी लक्षात घेता, राज्यातील 
तृतीयपंथीय घटकाला राज्य शासनाच्या अखत्यारितील शैक्षणिक, नोकरी व शासकीय योजनांमध्ये जिथे 
जिथे लिंगाबाबत विचारणा करण्यात येईल तिथे तिथे लिंग पर्याय म्हणून “पुरुष” व “स्री” या 
पर्यायाबरोबर “तृतीयपंथी” हा पर्याय उपलब्ध करुन देणे ही बाब अनिवार्य करण्याचा प्रस्ताव शासनाच्या 
विचाराधीन आहे. 


शासन निर्णय: 
राज्यातील तृतीयपंथीय या समाज घटकांची सर्वांगीण उन्नती व्हावी व त्यांना समाजाच्या 

विकास प्रवाहात आणण्यासाठी तसेच तृतीयपंथीयांना भेदभावरहित वागणूक देण्यासाठी सर्व शासकीय 
विभाग आणि सार्वजनिक प्राधिकरणांनी त्यांच्या आस्थापनेवरील सर्व पदांच्या भरती प्रक्रीयेमध्ये अर्ज/ 
आवेदनपत्रावर लिंग पर्याय म्हणून “पुरुष” व “स्री” घटकाबरोबर “तृतीयपंथी” हा पर्याय उपलब्ध करुन 
देण्यात यावा. जसे ( (पुरुष/स्री/तृतीयपंथी) (Male/Female/Transgender) } 

तसेच उपरोक्तप्रमाणे तृतीयपंथीय घटकाला नोकरी, शिक्षण क्षेत्रासह सर्व शासकीय योजनांमध्ये 
जिथे जिथे लिंगाबाबत विचारणा करण्यात येईल तिथे तिथे “पुरुष”/”स््री” या पर्यायासोबत “तृतीयपंथी” 
हा लिंग पर्याय उपलब्ध करण्यात यावा. मात्र त्या बाबीसाठी संबंधित सक्षम प्राधिका-याने आवश्‍यक अर्हता 
विहित करावी किंवा असलेल्या अर्हतेची पूर्तता तृतीयपंथीयांना करावी लागेल. 
२. उपरोक्त शासन निर्णय शासकीय/निमशासकीय सेवा, मंडळे/महामंडळे, नगरपालिका/ 
महानगरपालिका, जिल्हा परिषदा, शासकीय विद्यालये, महाविद्यालये, शासकीय शैक्षणिक संस्था, 
खाजगी विद्यालये, महाविद्यालये, शैक्षणिक संस्था, अनुदानित/विना अनुदानित विद्यालये, महाविद्यालये 
व शैक्षणिक संस्था आणि ज्यांना आदेश देण्याचा अधिकार शासनाला आहे, अशी इतर सर्व प्राधिकरणे, 
सेवा व संस्था यांना लागू राहील. 
३. मंत्रालयीन प्रशासकीय विभागांना विनंती करण्यात येते की, याबाबतीत त्यांच्या 
अधिपत्याखालील विभाग प्रमुख/ कार्यालय प्रमुख/आस्थापना अधिकारी यांना आव्यक त्या सूचना 
द्याव्यात. 
४. सदर शासन निर्णयाची तात्काळ व काटेकोरपणे अंमलबजावणी करण्यात यावी. 
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च. सदर are निर्णय महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या संकेतस्थळावर 


उपलब्ध करण्यात आला असून त्याचा सांकेतांक क्रमांक २०२३०३०३१७०३२७५७२२ असा आहे. हा 
आदेडा डिजीटल स्वाक्षरीने साक्षांकित करुन काढण्यात येत आहे. 


महाराष्ट्राचे राज्यपाल यांच्या आदेशानुसार व नावाने. 


RAJESH SADASHIV 
MANJREKAR 


(TAT मांजरेकर) 
कार्यासन अधिकारी, महाराष्ट्र शासन 


१. मा.राज्यपाल यांचे सचिव, राजभवन, मुंबई 

२. मा.सभापती, महाराष्ट्र विधानपरिषद, महाराष्ट्र विधानमंडळ सचिवालय,मुंबई 

3. मा.अध्यक्ष, महाराष्ट्र विधानसभा, महाराष्ट्र विधानमंडळ सचिवालय, मुंबई 

४. मा.विरोधी पक्षनेता, विधानपरिषद/विधानसभा, महाराष्ट्र विधानमंडळ सचिवालय, मुंबई 
५. मा.उप सभापती, महाराष्ट्र विधानपरिषद, महाराष्ट्र विधानमंडळ सचिवालय, मुंबई 

मा. उपाध्यक्ष, महाराष्ट्र विधानसभा, महाराष्ट्र विधानमंडळ सचिवालय,मुंबई 

मा. मुख्यमंत्री यांचे प्रधान सचिव, मंत्रालय, मुंबई 

. मा.उप मुख्यमंत्री यांचे सचिव, मंत्रालय,मुंबई 

मा. मंत्री/राज्यमंत्री (सामाजिक न्याय व विशेष सहाय्य विभाग) यांचे खाजगी सचिव, मंत्रालय, 
मुंबई 

१०.सर्व मंत्री/राज्यमंत्री यांचे खाजगी सचिव, मंत्रालय, मुंबई 

११.मा. मुख्य सचिव यांचे सह सचिव, मंत्रालय, मुंबई 

१२.शासनाचे सर्व अपर मुख्य सचिव/ प्रधान सचिव/ सचिव, मंत्रालय, मुंबई 

१३.मा.प्रधान सचिव, विधानसभा/विधानपरिषद, विधानमंडळ सचिवालय, विधानमंडळ, मुंबई 
१४.मा. महालेखापाल (लेखा व परिक्षा), महाराष्ट्र १व २, मुंबई व नागपूर 

१५.मा. महाळेखापाल (लेखा व अनुज्ञेयता), महाराष्ट्र १व २, मुंबई व नागपूर 

१६.सर्व विभागीय आयुक्‍त (महसूल) 

१७.आयुक्‍त, समाजकल्याण, पुणे 

१८.जिल्हाधिकारी (सर्व) 

१९. प्रबंधक, उच्च न्यायालय,मुळ शाखा, मुंबई 

२०.प्रबंधक, उच्च न्यायालय, अपील शाखा,मुंबई 

२१.प्रबंधक, लोकायुक्त आणि उप लोकआयुक्‍्त यांचे कार्यालय,मुंबई 

२२.प्रबंधक, महाराष्ट्र प्रशासकीय न्यायाधिकरण, मुंबई, नागपूर, औरंगाबाद 

२३.सचिव, महाराष्ट्र लोकसेवा आयोग, मुंबई 

२४.महासंचालक, माहिती व जनसंपर्क महासंचालनालय, मंत्रालय,मुंबई 

२५.राज्यातील सर्व महामंडळे आणि उपक्रम यांचे व्यवस्थापकीय संचालक 

२६.सर्व महानगरपालिकांचे आयुक्‍त 


on SG & 


पृष्ठ ४ पैकी ३ 


शासन निर्णय क्रमांकः तृतीय-२०२२/प्र.क्र.३७९/सामासु 


२७.सर्व प्रादेशिक उपायुक्‍त (समाजकल्याण विभाग) 

२८.सर्व सहाय्यक आयुक्‍त, समाजकल्याण 

२९.सर्व जिल्हा समाजकल्याण अधिकारी 

३०.सर्व मंत्रालयीन विभाग, मंत्रालय, मुंबई 

३१.सदस्य सचिव, महाराष्ट्र राज्य तृतीयपंथीय हक्कांचे संरक्षण व कल्याण मंडळ 
३२.निवड नस्ती, सामासु. 
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